
DASCH-003 ANALISTA HIDROGEOLÓGICO

DE AGUAS SUBTERRÁNEAS

DASCH-005 TECNICO DE CAMPO

DASCH-006 TECNICO DE CAMPO

DASCH-007 TECNICO DE CAMPO

DASCH-008 TECNICO DE CAMPO

LA EMPRESA requiere cubrir los siguientes
puestos: 



DASCH -003. ANALISTA HIDROGEOLÓGICO DE AGUAS
SUBTERRÁNEAS.

Cargo clasificado: ANALISTA V
PERFIL DEL PUESTO - Constituyen los requisitos mínimos para
el puesto, de cumplimiento obligatorio.
Tener título profesional en Ingeniería Ambiental, Agrícola,
Geológica, hidráulica, Hidrogeología, o Ingeniaría relacionada
al cargo, otorgado por Universidad reconocida oficialmente y
estar Colegiado y encontrarse hábil en su Colegio Profesional.
Preferible conocimientos de procesamiento digital de
imágenes satelitales, e idioma ingles de nivel intermedio. 
Operar software Autocad y GIS, así como software de su
competencia y dominio de programas aplicados del entorno
Windows (Word, Excel, Power Point, etc). 
Experiencia no menor de 4 años trabajados como profesional
fuera de la empresa o 02 años en cargo de nivel Profesional P4
o P5 en la empresa (o de ser caso en el cargo en el cargo
inmediato inferior dentro del área), al que podrá sumársele la
experiencia laboral realizada en niveles superiores o 02 años
trabajados como profesional en EPS de Mayor Tamaño.



Diseñar, implementar y ejecutar un sistema de monitoreo
del agua subterránea, que incluya la lectura de niveles
freáticas, operación y mantenimiento de los sistemas de
medición, monitoreo de los caudales de explotación de los
pozos, catastro actualizado de pozos y otros relacionados
con el manejo, control y gestión de las aguas subterráneas.
Asistir en la preparación de estudios, análisis e informes
técnicos de las diferentes actividades de la jefatura; hacer
seguimiento de documentos relacionados a sus funciones.
Requerir la logística y equipamiento necesario para llevar a
cabo el inventario actualizado de fuentes de Agua
Subterránea.
Elaborar estudios y cartografía hidrogeológica, lo que
incluye:
Recopilar información de carácter hidrogeológico, que
pueda servir como base para la elaboración de estudios;
Participar en las campañas de campo orientadas a tomar
datos para el desarrollo de estudios hidrogeológicos; 
Desarrollar las labores administrativas orientadas a la
realización de las campañas de campo y otras actividades;
Interpretar la información levantadas en campo e integrarla
con la información recopilada en gabinete.

FUNCIONES ESPECÍFICAS DEL PUESTO

a.

b.

c.

d.



Registrar, sistematizar, analizar y realizar gestión espacial de
los datos relacionados al Servicio de Monitoreo y Gestión de
Uso de Aguas Subterráneas de los acuíferos del ámbito de
responsabilidad de SEDALIB S.A., recolectados por terceros y
los que recopile la Empresa.
Apoyar en la implementación al QGIS y posterior supervisión
y procesamiento del Inventario de Fuentes de Agua
Subterránea.
Diseñar los formularios para facilitar el ingreso en la base de
datos de la ficha de campo, así como organizar y registrar la
información de las redes piezométricas e hidrogeoquímica de
las aguas subterráneas.
Analizar y controlar la calidad de los datos recopilados en
campo, y registrados en la base de datos espacial,
correspondientes al monitoreo de las redes piezométrica e
hidrogeoquímica de aguas subterránea.
Diseñar las plantillas de mapas y la visualización de los datos,
de acuerdo a los lineamientos de la Guía para realizar
Inventarios de fuentes de Agua Subterránea de la ANA.
Diseñar reportes de acuerdo a los requerimientos sobre el
monitoreo de las aguas subterráneas de los acuíferos del
ámbito de responsabilidad de SEDALIB S.A.
Elaborar los lineamientos que permitan la implementación de
un sistema de información de aguas subterráneas en una
plataforma web.



Supervisar y analizar los reportes del personal asignado a la
recopilación de datos de campo en el monitoreo de las
redes piezométrica e hidrogeoquímica de aguas
subterráneas y el inventario de fuentes de agua
subterráneas.
Formular planes y programas para mejorar la eficiencia del
uso de agua en las cuencas de Moche-Chicama y
Jequetepeque.
Otras funciones que le asigne el Jefe de la División de Aguas
Subterráneas y Cuencas Hidrógráficas, en materia de su
competencia.

CARGO CLASIFICADO: TÉCNICO II
PERFIL DEL PUESTO - Constituyen los requisitos mínimos
para el puesto, de cumplimiento obligatorio. 
Técnico en perforación de pozos, electricidad industrial,
mantenimiento industrial o a fin al cargo, titulado en
Instituto Superior reconocido, o estudios universitarios no
menor de 03 años a fines al cargo.
Operar software del sistema de competencia, así como
programas aplicados del entorno Windows (Word, Excel,
Power Point, etc). 
Experiencia mínima de 02 años y seis meses en puesto
similar.

DASCH - 005 al DASCH -008. TÉCNICO DE CAMPO. 



Ejecutar el programa de monitoreo elaborado para la red de
pozos piezómetros y pozos de terceros de los acuíferos
Moche, Chicama y Jequetepeque, así como los pozos de la
empresa del ámbito de responsabilidad de SEDALIB S.A.
Controlar y registrar los niveles de la napa freática en la red
de monitoreo piezométrico establecida.
Tomar muestras del agua de los pozos de la red
hidrogeoquímica y controlar los parámetros básico in situ,
de acuerdo a los protocolos establecidos.
Ejecutar el programa de evaluación, mantenimiento y
rehabilitación de los pozos de la empresa.
Operar la plataforma de perforación de piezómetros de la
empresa.
Ejecutar las pruebas de bombeo de los pozos.
Ejecutar las labores de campo relacionadas con los estudios
de aguas subterráneas que realice la empresa.
Ejecutar actividades de los proyectos relacionados a los
Mecanismos de Retribución por Servicios Ecosistémicos
Hídricos.
Otras funciones que le asigne el Jefe de División de Aguas
Subterráneas y Cuencas Hidrográficas, en materia de su
competencia.

FUNCIONES ESPECÍFICAS DEL PUESTO



Presentar Curriculum Vitae Documentado y foliado, CONSIGNANDO
EL PUESTO AL QUE POSTULA Y NOMBRE COMPLETO, acreditando
todo lo declarado en éste, cumpliendo los requisitos consignados en
la presente convocatoria, por ante la Mesa de Partes de la Empresa
SEDALIB S.A., sito en Av. Federico Villarreal 1300, Semirustica El
Bosque el día 24.02.2023 de: 08:30 a 16:00 horas.
Así mismo, se detalla el cronograma del proceso de selección:

PD.- Cualquier información adicional sobre los criterios de
evaluación adicionales a las bases podrán solicitarlos en la
secretaría de la Sub Gerencia de Recursos Humanos ( Teléfono
482357- anexo 2402).












